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Für unseren Standort in Leipzig suchen wir eine:n

Rechtsanwältin/Rechtsanwalt (m/w/d)

Arbeitsrecht

WIR 
SUCHEN 
SIE!
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Wir sind eine der führenden Wirtschaftskanzleien in Mitteldeutschland mit Standorten in Leipzig, Dresden und
Chemnitz. Unsere Mandanten sind mittelständische und große Unternehmen sowie die öffentliche Hand.

I H R E  A U F G A B E N

Sie arbeiten in einem mehrköpfigen erfahrenen Team und haben vom ersten Tag an Mandantenkontakt. Es
erwarten Sie spannende Tätigkeiten und vielfältige Aufgaben in allen wesentlichen Fragen des Dienst- und
Arbeitsrechts. Dazu gehören das individuelle Arbeitsrecht, arbeitsrechtliche Fragen im Rahmen von Um- und
Restrukturierungen von Unternehmen, das Betriebsverfassungs- und Personalvertretungsrecht, Datenschutz
und Compliance sowie das kollektive Arbeitsrecht. Wir arbeiten dabei schwerpunktmäßig für die
Arbeitgeberseite.

Ihr Aufgabenbereich erstreckt sich über:

◉ die Beratung unserer Mandanten

◉ die außergerichtliche und gerichtliche Vertretung unserer Mandanten

◉ die Erstellung von Rechtsgutachten

◉ eine interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Kollegen aus der Steuerberatung und der 

Unternehmensberatung

◉ die Mitwirkung an Veröffentlichungen und Vorträgen
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D A S  E R W A R T E N  W I R

Wir erwarten Offenheit, Engagement und Interesse an neuen Herausforderungen. 
Zudem spricht für Sie:

◉ überdurchschnittliche Ergebnisse im 1. und 2. Staatsexamen

◉ erste praktische Berufserfahrung als Rechtsanwalt/Rechtsanwältin und/oder vertiefte Kenntnisse in 

einem oder mehreren der oben genannten Rechtsgebiete sind wünschenswert, jedoch keine 

Einstellungsvoraussetzung

◉ Bereitschaft zur Spezialisierung sowie zur regelmäßigen Fortbildung 

◉ strategische und konzeptionelle Denkweise

◉ Verständnis für wirtschaftliche Zusammenhänge

◉ eigenverantwortliche und präzise Arbeitsweise sowie ausgeprägte Teamfähigkeit

◉ sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch
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D A S  B I E T E N  W I R  

◉ eine Festanstellung nach Ihrer Wahl in Voll- und Teilzeit

◉ einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen und zukunftsorientierten Unternehmen

◉ eine leistungsgerechte Vergütung

◉ ein professionelles Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

◉ ein junges, motiviertes und wertschätzendes Team

◉ flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten sowie Homeoffice-Möglichkeit

◉ Zeit für die und Finanzierung der Fortbildung „Fachanwalt/Fachanwältin für Arbeitsrecht“

◉ Freiraum für eigene Ideen und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

◉ ein modernes Büro im Zentrum von Leipzig

◉ die Chance, sich innerhalb des Unternehmens                                                                weiterzuentwickeln und 

aktiv am Erfolg mitzuwirken

B E N E F I T S

○ praxisorientierte Einarbeitung

○ mobile Arbeitsgeräte (Laptop und 
Smartphone)

○ Teilhabe am Unternehmenserfolg 
(Bonus)

○ Getränke und Obst im Büro

○ Sportkurse

○ Teamevents



Alle Informationen, die Sie auf unserer Homepage nicht finden und alle anderen Fragen zu uns oder unserer Tätigkeit, beantworten wir
Ihnen gerne telefonisch unter +49 (0)341/355821-0 oder in einem persönlichen Gespräch. Als Ansprechpartnerin und für Rückfragen steht
Ihnen Frau Kretschmer jederzeit gerne zur Verfügung.

Überzeugen Sie uns gleich heute und übersenden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an
j.kretschmer@petersenpartners.de unter Angabe der Gehaltsvorstellungen sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und nicht nur für, sondern mit uns 
arbeiten möchten, dann kontaktieren Sie uns jetzt.

W I R  F R E U E N  U N S  
AU F  

I H R E  B E W E R B U N G !


